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EESTI NOORTEUHENDUSTE LIIT (ENL)

ENLIil on ligi poolsada liikkmesorganisatsiooni, kes jagunevad taisliikmeks, kandidaatliikmeks ja
vaatlejaliikmeks.

Katusorganisatsioonina pakub ENL neile kdigile vorgustiku loomise voimalust ja esindatust ENLi
partnerite hulgas, ning lisaks sellele konkreetseid liikmesorganisatsioonidele suunatud tegevusi.

Antud dokument tutvustab ENLi kolme erinevat liitkmestaatust ja ENLi liikmelisusest
tulenevaid lisandvaartusi.



ENLi Kandidaatliikmeks saab vahemalt
10 liikmega ja vahemalt pool aastat
tegutsenud noorteorganisatsioon.

Kandidaatliikme tegevus on suunatud
taisliikmelisuse saavutamisele.

Kandidaatliige ei ole haalediguslik
ENLi tldkoosolekul ning ta ei saa
esitada oma kandidaate ENLi
juhatusse.

Muus osas on kandidaatliikmel kdik
samad digused ja vBimalused mis
taisliikmel Gigus osaleda kdigil ENLi
koolitustel ja Uritustel, Sigus
noustamisele, digus nimetada oma
esindaja Koja voi juhtgrupi koosseisu,
mis té6tab ENLI juures jms.

ENLi vaatlejaliikmeks saab kohalikul
vOi maakondlikul tasandil tegutsev
noorte osaluskogu, olenemata selle
juriidilisest vormist.

Vaatlejaliige ei ole haalediguslik ENLI
Uldkoosolekul ning ta ei saa esitada
oma kandidaate ENLi juhatusse.

Muus osas on vaatlejaliikmel kdik
samad Oigused ja vGimalused mis
taisliikmel digus osaleda koigil ENLi
koolitustel ja Uritustel, digus
noustamisele, Gigus nimetada oma
esindaja Koja voi juhtgrupi koosseisu,
mis tdéotab ENLI juures jms.

ENLi téisliikmeks saab noorteorganisatsioon, kes on omanud kandidaatlikme staatust
vahemalt 6 kuud ja tegutsenud vahemalt aasta.

Taisliikmed on ENLi {ildkogul haalediguslikud. Sisuliselt on neil ka vastutus ENLi
tegevuse eest, sest enamus suuri organisatsiooni arengut puudutavaid kiisimusi
otsustatakse just lldkoosolekul taisliikmete haaletusel.

ENLi taisliikmetelt ootame eriti suurel madral proaktiivsust lldkoosolekust, juhtgruppide
ja kodade toost osavotmisel, seisukohtade kommunikeerimisel ning info edastamisel ka
taisliikme liilkmeskonnale.

Taisliikme staatuse omistamise eelduseks on (ihingu kindel, eesmérgistatud ja
planeeritud tegevus noorteprojektide ja/voi noorsootdd korraldamisel.

Liikmestaatust saab omistada voi muuta ENLi juhatus oma otsusega. Selleks tuleb esitada
juhatusele kirjalik avaldus, tegevuse liihikirjeldus, véljavote tldkoosoleku voi juhatuse protokollist
otsusega ENLiga liituda ning valjavote driregistri andmetega.

Sooviavalduse esitamise jargselt toimub kohtumine organisatsiooni esindaja(te) ja ENLi
esindaja(te) vahel, mille jargselt juhatus teeb otsuse organisatsiooni vastuvdtmise voi mitte
vastuvotmise kohta oma jargmisel koosolekul.

Liikmelisust tépsustab ka pohikirja peatiikk nr 3 ja kodukorra peatiikk nr IV, kust saab tédpsemat
infot protsessidest.



Olles osa ENLi eksootilisest kompotist on Sul palju suurem véimalus iihiskonnaasjades kaasa
radkida. Nii on tdendolisem, et te ei jaa hlilidja haaleks korbeks ja teid voetakse tOsisemalt.

ENLi laiem eesmark on luua noortele soodsat keskkonda, sealhulgas mitte ainult
organiseerunud noortele. ENL soovib, et ka praeguseks mitteorganiseerunud noored oleksid
aktiivsed ja julged. Seejuures tutvustab ENL noortele ja ka noortevaldkonda mdjutavatele
inimestele ning asutustele, kui kasulik on noorteorganisatsiooni kuulumine. Just selle parast
korraldabki ENL dritusi ja viib labi projekte, mis on mdeldud kdigile noortele. Sellest on kasu, sest
mitmed noored vodivad niimoodi leida tee just teie organisatsiooni!

Radgime kaasa noori

Arendame oma liikmes- puudutavates kiisimustes ja
organisatsioone, kes loovad arendame igakiilgselt eesti
osalusvoimalusi ja noorte elukeskkonda.

enesearengu voimalusi
koigile noortele Eestis.

- suurendab Sinu organisatsiooni méjuvoimu meedias, poliitikategijate hulgas, sponsorite
silmis, teiste organisatsioonide ja avalikkuse silmis. Uhise katuse alt kostub h&al paremini ja
kaugemale ning on lihtsam luua Uhiskondlikku positiivset suhtumist noorte (sh sinu
organisatsiooni) ettevotmistesse. Lisaks on ENLi kuulumine on organisatsioonile
kvaliteedimargiks, kuivord ENL mitmetele noortevaldkonnas maarava tahtsusega asutustele
pikaajaliseks koostddpartneriks.

- pakub kontaktipagasit

ENLIil on head suhted ministeeriumitega, teiste MTUdega ja loomulikult on meil poolsada
likmesorganisatsiooni, kes ajavad samuti noorteasju: meie vorgustikust on lihtsam leida
koostdopartner, (ihendada tegevusi ja vahetada kogemusi.

- noustab rahastuse kiisimustes

ENLi liikmesorganisatsioonidel on vdimalus kinni panna ndustamisaeg ENLi esindajatega
muuhulgas ka finantseerimise teemadel vdimalik on kiisida algset sisendit v0i tagasisidet oma
taotlustele voi abi muudes rahastusega seotud kiisimustes.

- pakub tuge avalike suhete, turunduse ja reklaami valdkondades

Aktiivselt ENLi poolt pakutud tegemistes osaledes on vdimalik suurendada oma organisatsiooni
silmapaistvust.

ENLilt voib kiisida ka ndustamist avalike suhete valdkonnas. ENLi avalike suhete spetsialist aitab



levitada teie infot ja vajadusel abistab reklaami ja promo planeerimisel. Lisaks saavad ENLi
likmed kasutada erinevaid infokanaleid: ENLi e-uudiskiri, list, kodulehe siindmuste- ja
uudisterubriik ning eriti ponevate teemade puhul ka noorsooto6 lehte Aken (mis ilmub
nii paberkandjal kui uueneb regulaarselt veebis).

- organisatsiooni arendamine

ENL pakub vdga kvaliteetseid koolitusi, mille 1&bi on Sinu organisatsiooni liikmetel vdimalik
saada Opetusi tippkoolitajatelt, keda muidu noored tavaliselt lubada ei saa. ENLi koolitustsiiklisse
kuulub kaks suuremat mitmepaevast koolitustiritust aastas (Talvelaager, Suvekool) ning lisaks ka
rida vaiksemaid koolitusi. ENL koostab kdsiraamatuid ja meetodeid ja vahendab mitmesugust
kasulikku infot, mille abil saad tdsta oma organisatsioon t60 kvaliteeti.

- Noortepoliitika

Noortepoliitika tegeleb kdikide valdkondadega, mis puudutavad noori. ENLi noortepoliitika
spetsialist noustab ning tootab igapaevaselt erinevate noori puudutavate seadustega ning
vahendab noorte arvamust ja parandusettepanekuid seadusandjale. Kdik selleks, et meil oleks
keskkond, kus saaksime igakiilgselt areneda ning kus noorte sdna oleks vaartustatud ning
ithiskond toimiks noorte huve arvestavailt.

- Kodanikuiihiskond

Olles osake ENList on noorteorganisatsioonil hdlpsam leida oma kohta Eesti kodanikuiihiskonnas
kui tervikus. ENLi kaudu kuulub iga liikkmesorganitsatsioon ka Eesti Mittetulundusiihingute ja
Sihtasutuste Liitu (EMSL).

- Vdlismaale

ENL on Euroopa Noortefoorumi taisliige. Euroopa Noortefoorum on katusorganisatsioon, mis
Uhendab noortelihendusi ja noortekatuseid lile kogu Euroopa ning téétab pidevalt Euroopa
Komisjoni, Euroopa Liidu jt kdrgete organisatsioonidega, luues noortele paremat ja vordsemat
keskkonda Euroopas. AGA lisaks sellele saab ENLi ja Euroopa Noortefoorumi abil osa votta
rahvusvahelistest projektidest, konverentsidest, seminaridest, koolitustest jne

ENL esindab liikmete tihishuve, mis tahendab, et ENL ei tegele konkreetselt Sinu organisatsiooni
siseasjadega. Kui soovid maksimaalset kasu I0igata, siis ole PROAKTIIVNE: edasta oma infot,
pari aru, kommenteeri, vota sona, anna teada oma vajadustest!

Hea ja aktiivne liige:

Edastab regulaarselt ENLile infot oma tdhtsamatest siindmustest ja tegemistest ja
kontaktisikute muutumisest

Saadab oma esindajaid ENLi Uritustele alati, kui vdimalik.

Kdige olulisem on osaleda mais ja novembris toimuvatel iildkoosolekutel. Seal voetakse vastu
kdige tahtsamad otsused: strateegiad, noortepoliitilised seisukohad jms, kinnitatakse eelarve ning
valitakse ENLile juhatus.

Umarlauad ja kohtumised on olulised noortepoliitiliste seisukohtade kujundamiseks. Paljusid
selliseid teemasid lihtsalt ei ole vdimalik arutada maili voi telefoni teel. ENL soovib kuulda Sinu
arvamust, seepérast on oluline osaleda. Lisaks on tegemist ainulaadse vdimalusega dppida
midagi uut teistelt liikmesorganisatsioonidelt ja parandada selle teadmise abil Sinu
organisatsioonis toimuvaid protsesse.



Suvekool, talvelaager ja erinevad liihemad koolitusiiritused on mdeldud ENLi liikkmetele ja
koolitused on valitud vastavalt nende soovidele. Seega leiab hea ja aktiivhe organisatsioon
vahemalt (ihe esindaja, kes tahab neil ritustel osaleda ja parast teha pdhjaliku lilevaate teistele,
et head motted ei laheks kaotsi.

ENLi siinnipdev ja joulupidu annavad voimaluse suhelda vabas dhkkonnas. See loob hea
pinnase hilisemateks asisemateks aruteludeks. Iga liige on sinna alati oodatud.

Arutab oma organisatsioonis teemadel, millega on kursis ja/voi millest on huvitatud ning
soovib kaasa raakida. Kui ENLi kaudu on vdimalik mdjutada noorte elu puudutavaid seadusi, ei
jata juhust kasutamata. Seisukohtade kujundamisel kiisib oma liikkmete arvamust ja kinnitab
otsuse juhatuse tasandil.

Edastab regulaarselt ENLi infot oma liikmetele, teavitab neid osalusvdimalustest. Kdige
olulisem info on kajastatud ENLi Teadetes, seega peaks see joudma kdigi noorteni
likmesorganisatsioonis.

Otsib pidevalt uusi koostoévoimalusi. Tunneb huvi, mis ENLis ja tema
likmesorganisatsioonides parajasti toimumas on.

Osaleb tema profiiliga sobiva Koja td6s. Sellise Koja puudumisel algatab Koja koos tema
formaadiga sarnaste ENLi liikmesorganisatsioonidega. Koja eesmark on panustada ENLi t6dsse ja
soodustada info- ja seisukohtade vahetust ning koostodd ENLi liikmesorganisatsioonide vahel.

Taisliige uurib, kas tema liilkmete seas vdiks olla huvilisi ENLi t66s osalemiseks: olgu
vabatahtlikuna Grituse raames voi lausa valmis ENLi t66d koordineerima ENLi juhatuse liikmena.
Tutvustab vastavaid vdimalusi oma liikmetele ja julgustab neid osalema.

Taisliige volitab iga kord oma esindaja ENLi iildkoosolekul haaletama. Hoolitseb, et

tema esindaja on kursis arutlusele tulevate teemadega ja valmis kaasa ragkima ning teab oma
organisatsiooni seisukohti ja arvamust vastavates klsimustes.

Kui selle info pdhjal tundub, et ENL on midagi sinu {ihingule ning sinu ihing sobib ENLi
koosseisu, siis vota meiega ihendust aadressil likmed@enl.ee.

Kui selle info pohjal tekkis kiisimusi vOi kahtlusi kuid siiski ka huvi — siis vGta sellegipoolest
Uhendust aadressil likmed@enl.ee ning vaatame koos, kuidas saame edasi liikuda!

Sinu ENL ©



